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LEHENDAKARITZAKO ETA
FORU ADMINISTRAZIOKO DEPARTAMENTUA

Zergabilketa eta Zerga Bulegoetako Zuzendariorde
Nagusia lanpostua izendapen libreko sistemaren bi-
dez betetzeko deialdi publikoa (B2008/L01).

Departamentuko foru diputatuak, 2008ko urtarrilaren 23an,
ondoko agindua eman du:

Ogasun eta Finantza Departamentuan hautapen prozesua
izapidetu behar da, Zergabilketa eta Zerga Bulegoetako Zuzen-
dariorde Nagusia lanpostua betetzeko. Aipatu lanpostua Gipuz-
koako Foru Aldundiko lanpostuen zerrendan dago, eta zehazten
du lanpostua betetzeko izendapen libreko sistema erabiliko
dela.

Hori dela eta, eta 2005¢eko uztailaren 12ko 6/2005 Foru
Arauak, Gipuzkoako Lurralde Historikoko Erakunde Antolake-
ta, Gobernu eta Administrazioari buruzkoak 42.1 artikuluan
alde batetik, eta 2004ko ekainaren 8ko 55/2004 Foru Adminis-
trazioaren Kalitaterako Departamentuko egitura organiko eta
funtzionalari buruzkoak 2.2 eta 11.14 artikuluetan emandako
eskumenak erabiliz, foru diputatu honek

EBATZI DU

Lehen. Deialdi publikoa egitea izendapen libreko sistema-
ren bidez Zergabilketa eta Zerga Bulegoetako Zuzendariorde
Nagusia lanpostua betetzeko, Ogasun eta Finantzak Departa-
mentura atxikita dagoena (B2008/L01).

Bigarrena. Deialdi hori arautuko duten oinarriak eta haien
eranskina onartzea, foru agindu honekin batera doazenak.

Foru agindu hau behin betikoa da eta amaiera ematen dio
administrazio bideari. Interesatuek foru agindu honen aurka
zuzenean administrazioarekiko auzi errekurtsoa aurkez deza-
kete Administrazioarekiko Auzietako Donostiako Epaitegietan,
jakinarazpenaren biharamunetik hasita bi hilabeteko epean.

Hala ere, partikularrek aukera dute horren aurretik berraz-
tertzeko hautazko errekurtsoa aurkezteko foru diputatu honi,
jakinarazpenaren biharamunetik hasita hilabeteko epean. Hori
eginez gero, ezingo da administrazioarekiko auzi errekurtsorik
aurkeztu harik eta berraztertzekoaren berariazko ebazpena
eman edo ustezko ezespena gertatu arte. Dena dela, egoki iritzi-
tako beste edozein errekurtso aurkez daiteke.

Hau guztia denen jakinaren aurrean jartzen da.

Donostia, 2008ko urtarrilaren 24a.—Jorge Balerdi, Depar-
tamentuko idazkari teknikoa.

(988) (894)

Zergabilketa eta Zerga Bulegoetako Zuzendariorde
Nagusia lanpostua izendapen librez betetzeko deial-
dia. Erref.: B2008/L01.

OINARRIAK

Lehenengoa. Deialdiaren xedea.

Euskal Funtzio Publikoaren 1989ko uztailaren 6ko 6/1989
Legearen 47. artikuluan xedatutakoa jarraituz, deialdi irekia
iragartzen da ondorengo ezaugarriak dituen lanpostua izenda-
pen librearen bidez betetzeko:

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIAY
ADMINISTRACION FORAL

Convocatoria publica para la cobertura mediante el
sistema de libre designacion del puesto de Subdi-
rector de Recaudacion y Oficinas Tributarias
(B2008/L01).

La Diputada Foral del Departamento, con fecha 23 enero de
2008, ha dictado la siguiente Orden:

En el Departamento de Hacienda y Finanzas se precisa la
tramitacion del proceso selectivo para proveer el puesto de Sub-
director de Recaudacion y Oficinas Tributarias. Dicho puesto
figura en la relacion de puestos de trabajo de esta Diputacion
Foral de Gipuzkoa, que establece que su provision se realizara
por el sistema de libre designacion.

Por todo lo cual y en uso de la competencia que le atribuye
el articulo 42. 1) de la Norma Foral 6/2005, de 12 de julio, sobre
Organizacion Institucional, Gobierno, y Administracion del
Territorio Historico de Gipuzkoa, y los articulos 2.2 y 11.14 del
Decreto Foral 55/2004, de 8 de junio, sobre estructura organica
y funcional del departamento para la Calidad en la Adminis-
tracion Foral, esta Diputada Foral

RESUELVE

Primero. Efectuar convocatoria publica para la cobertura
mediante el sistema de libre designacion del puesto de Sub-
director de Recaudacion y Oficinas Tributarias, del Departa-
mento de Hacienda y Finanzas (B2008/L01).

Segundo. Aprobar las bases que, junto con su anexo,
regiran la presente convocatoria y que se incorporan a la pre-
sente Orden Foral.

La presente Orden Foral es definitiva y pone fin a la via
administrativa. Los interesados podran interponer directamente
contra ella recurso contencioso-administrativo ante los Juz-
gados de lo Contencioso-Administrativo de Donostia-San Se-
bastian, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de
su notificacion.

No obstante, los particulares, con caracter previo, podran
interponer recurso potestativo de reposicion ante esta Diputada
Foral, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
notificacion. En este caso, no se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente el
de reposicion o se haya producido su desestimacion presunta.
Todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro
recurso que se estime pertinente.

Lo que se publica para conocimiento general.

Donostia-San Sebastian, a 24 de enero de 2008.—EI secre-
tario técnico del Departamento, Jorge Balerdi.

(988) (894)

Convocatoria para la provision mediante libre desig-
nacion del puesto de Subdirector General de Recau-
dacion y Oficinas Tributarias. Ref.: B2008/L01.

BASES

Primera.  Objeto de la convocatoria.

De conformidad con lo establecido en el articulo 47 de la
Ley 6/1989 de 6 de julio de la Funcién Publica Vasca, se anun-
cia convocatoria publica para la provision mediante el sistema
de libre designacion del puesto de trabajo, cuyas caracteristicas
a continuacion se cita:
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— Izena: Zergabilketa eta Zerga Bulegoetako Zuzendarior-
de Nagusia.

— Lanpostuen zerrendako kodea: 202.
— Destino osagarriaren maila: 30.
— Osagarri berezia: 38.366,01 €.

— Dedikazio erregimena: Dedikazio eta erantzukizun bere-
ziak.

— Euskararen hizkuntz eskakizuna: 4. hizkuntz eskaki-
zuna, derrigortasun datarik gabe.

Bigarrena. Gutxieneko baldintzak.

— Karrerako funtzionarioa izatea, Gipuzkoako Foru Aldun-
diaren zerbitzuan edota beste edozein herri administraziore-
nean, «A» sailkapen taldean.

— Zerbitzu aktiboan, zerbitzu berezietan edo seme-alabak
zaintzeko eszedentzian egotea.

Era berean, parte hartu dezakete, prozedura honen bidez
zerbitzu aktibora itzuliz, derrigorrezko eszedentzian, beste
administrazio publiko batzuetan zerbitzuan eta lan harremana
etenda eta borondatezko lan utzialdian dauden karrerako fun-
tzionarioak. Beti ere, egoera horietarako ezarritako denbora
bete badute.

— Ondorengo titulua edukitzea: Ondorengo tituluetako bat
izatea: Doktore, lizentziatu, ingeniari, arkitekto, edo indarrean
dagoen legeriak baliokidetzat jotako beste bat.

Hirugarrena. Eskaerak aurkeztea.

Interesatuek Foru Administrazioaren Lehendakaritzako eta
Foru Administrazioko foru diputatuari zuzenduko dizkiote
eskabideak eta aipatu departamentuko Erregistroan aurkeztuko
dituzte edo 1992ko azaroaren 26ko 30/1992 Legeko 38.4 arti-
kuluak ezarritako moduetako edozeinetan, oinarri hauek
Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratu eta biharamune-
tik aurrera eta gehienez ere 15 laneguneko epean, deialdiaren
iragarkia Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu
eta biharamunetik aurrera kontatzen hasita.

Izangaiek instantziarekin batera ondorengoak adierazten
dituen curriculum vitae-a aurkeztu behar dute:

— Ikasketa tituluak.

— Egindako lanak, nahiz administrazio publikoan, nahiz,
kasua balitz, enpresa pribatuan.

— Egindako ikasketa eta ikastaroak, hizkuntzak eta izan-
gaiak egoki irizten dituen merezimenduak.

Era berean, instantziarekin batera aurkeztu behar dira eska-
tzen diren baldintzen eta alegatutako merezimenduen frogagi-
riak.

Gipuzkoako Foru Aldundiko langileen espedientean dagoe-
neko jasota dauden agiriak ez dira aurkeztu behar.

Laugarrena. Ebazpena.

Deialdia ebaztea Lehendakaritzako eta Foru Adminis-
trazioko Departamentuko diputatuari dagokio, hala ezartzen
baitu 42.1) artikuluan 2005eko uztailaren 12ko 6/2005 Foru
Arauak, Gipuzkoako Lurralde Historikoaren Erakunde Anto-
laketa, Gobernu eta Administrazioari buruzkoak eta 2004ko
ekainaren 8ko 55/2004 Foru Administrazioaren Kalitaterako
Departamentuko egitura organiko eta funtzionalari buruzkoak
2.2 eta 11.14 artikuluetan emandako eskumenak erabiliz.
Nolanahi ere, bete gabetzat jo daiteke deialdia.

— Denominacién: Subdirector General de Recaudacion y
Oficinas Tributarias.

— Cddigo de la Relacion de Puestos de Trabajo: 202.
— Nivel de Complemento de Destino: 30.
— Complemento Especifico: 38.366,01 €

— Régimen de Dedicacion: Dedicacion y responsabilidad
especiales.

— Perfil Lingiiistico de Euskera: 4, sin fecha de preceptivi-
dad.

Segunda. Requisitos minimos.

— Tener la condicion de funcionario de carrera al servicio
de la Diputacion Foral de Gipuzkoa o de cualquier otra de las
restantes Administraciones Publicas, perteneciente al Grupo de
clasificacion «Ax.

— Hallarse en situacion de servicio activo, servicios espe-
ciales o excedencia por cuidado de hijos.

Asimismo, podran concurrir, reingresando al servicio activo
a través de este procedimiento, los funcionarios de carrera que
se encuentren en situacion de excedencia forzosa, de servicio en
otras Administraciones Publicas y los suspensos y excedentes
voluntarios, siempre que hubieran cumplido el tiempo de per-
manencia establecido para tales situaciones.

— Estar en posesion del titulo de: Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto, u otro declarado equivalente por la legis-
lacion vigente.

Tercera. Presentacion de instancias.

Los interesados deberan dirigir sus solicitudes a la Diputada
Foral de Presidencia y Administracion Foral y las presentaran
en el Registro del citado Departamento o en cualquiera de las
formas establecidas en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, a partir del dia siguiente al de la publicacion de
estas bases en el BOLETIN OFICIAL de Gipuzkoa y hasta un
maximo de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del anuncio de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Pais Vasco.

Los aspirantes deberan acompafiar a la instancia un «curri-
culum vitae» en el que haran constar:

— Titulos académicos.

— Puestos de trabajo desempefados, tanto en la Adminis-
tracion Publica como, en su caso, en la empresa privada.

— Estudios y cursos realizados, conocimientos de idiomas
y cuantos méritos estime el aspirante oportuno manifestar.

Asimismo, deberan adjuntar a la instancia la documenta-
cion justificativa de los requisitos exigidos y de los méritos ale-
gados.

No sera preciso aportar los documentos, si los mismos ya obran
en el Expediente de Personal de la Diputacion Foral de Gipuzkoa.

Cuarta. Resolucion.

La resolucion de la convocatoria correspondera a la Diputa-
da Foral del Departamento de Presidencia y Administracion
Foral, conforme a lo previsto en el articulo 42.1) de la Norma
Foral 6/2005, de 12 de julio, sobre Organizacion Institucional,
Gobierno y Administracion del Territorio Historico de Gipuz-
koa, y los articulos 2.2 y 11.14 del Decreto Foral 55/2004, de 8
de junio, sobre estructura organica y funcional del Departa-
mento para la Calidad en la Administracion Foral pudiendo, no
obstante, ser declarada desierta.



